Der Landesfeuerwehrverband Baden-Wiirttemberg e.V. ( %

vertritt die Interessen von 184.000 Feuerwehrangehérigen. Fiir FEUERWEHR
unsere Geschiftsstelle in Filderstadt suchen wir einen VERBAND BW
lhre Aufgaben:

= Planung, Umsetzung und Weiterentwicklung der PR- und Social-Media-Strategie des Verbandes

= Recherchieren sowie zielgruppenspezifisches Verfassen, Aufbereiten und Abstimmen redaktioneller Beitrage
und Publikationen (Video, Foto, Grafik, Text) flir die klassischen und digitalen Kanale

= |dentifikation und Einsatz innovativer Tools fiir die interne und externe Kommunikation

= Redaktionelle Betreuung, Pflege und Weiterentwicklung unserer Internetseiten, Newsletter, sozialen Medien und
des Magazins Brandhilfe

= Konzeption, Entwicklung und Umsetzung von Print-Medien wie Flyer, Plakate, Jahresbericht etc.

= Recherche und Aufbereitung relevanter Informationen fiir Gremien und Mitglieder

= Beratung unserer Mitglieder in Fragen der Offentlichkeitsarbeit, u.a. mit der Durchfiihrung von Seminaren

= Bearbeitung von Medienanfragen sowie Kontaktpflege zu den Medien

= Monitoring, Erfolgsmessung und Optimierung der Kommunikationsaktivitaten

lhr Profil:

= Abgeschlossenes Studium im Bereich Medien/ Kommunikation oder einem verwandten Bereich

= Berufserfahrung in der Presse- und Medienarbeit, in der Kommunikations- oder Marketingabteilung eines
Unternehmens/ Verbandes, in PR- bzw. Public Affairs-Agenturen oder im Journalismus

= Stark und prazise in Wort und Schrift sowie sicherer Umgang in allen Medienformaten

= Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Programmen, Content-Management-Systemen, Grafik- und
Schnittprogrammen (z.B. Indesign, Photoshop), PR-Software

= Hohes Qualitatsbewusstsein, Gestaltungswille und Organisationstalent sowie eine selbststandige Arbeitsweise

= Teamfdhigkeit, kommunikative Kompetenz und Giberzeugendes Auftreten

= Mobilitat, Offenheit fiir flexible Arbeitszeiten und Bereitschaft zu Wochenendarbeit

= Die Zugehorigkeit zu einer Feuerwehr ist von Vorteil

Wir bieten:

= Ein spannendes und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit Gestaltungsraum

= Moderne und innovative Verbandsarbeit mit interessanten Kontakten zu Politik und Wirtschaft

= Leistungsgerechte Vergiitung in Anlehnung an den TVGD, einen modernen Arbeitsplatz und ein engagiertes
Team mit vielfaltigen Qualifikationen

= Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege, angenehmes Arbeitsklima, beste Rahmenbedingungen fiir
lhre Arbeit

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Gehaltsvorstellungen und
friihestmoglichem Eintrittstermin. Ihre Fragen beantwortet Ihnen Gerd Zimmermann, Telefon 0711 1285 16 11.

lhre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an post@fwvbw.de bzw. postalisch an

Landesfeuerwehrverband Baden-Wiirttemberg e.V., Karl-Benz-Stra8e 19, 70794 Filderstadt.




